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OGGETTO: “Tirocinio post laurea triennale”
Gentile Professore

Sulla base della vigente normativa nazionale Decreto Ministeriale 25 marzo 1998, n. 142 e Decreto
Legge del 13 agosto 2011, n. 138 (e successive integrazioni) i neo laureati possono svolgere attivita di
formazione “stage/tirocini” post laurea presso aziende, professionisti ed enti pubblici convenzionati, entro i
12 mesi dal conseguimento del titolo per un periodo massimo di 6 mesi e se viene svolto in Enti Pubblici con
l'obbligo di una congrua retribuzione da parte di questi.

Detto questo I'Universita in ottemperanza alla normativa di cui sopra deve attivare qualunque tipo di
tirocinio anche post laurea presso aziende ed enti ed & tenuta a garantire quale ‘ente promotore’ la copertura
assicurativa per gli Infortuni sul lavoro INAIL e la Responsabilita civile verso terzi

Quindi anche se i laureati in Ostetricia hanno gia conseguito il tirocinio professionalizzante sono liberi
di effettuare un ulteriore tirocinio libero presso altre strutture diverse dall’Universita di Padova. Viceversa
I'Universita di Padova pud accogliere laureati di Ostetricia provenienti da altre Universita come ‘ente
ospitante’. Spero di avere risposto al suo quesito.

Per ulteriori informazioni non esiti a contattarmi.

Cordiali saluti.
Il Capo Servizio
Dott.ssa Gilda rot



